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CONSIDERANDO

Que corresponde al Director General del Instituto Tecnologico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo
(ITSOEH) en el ambito de lo preceptuado en el articulo 11, inciso “f” del Decreto de Creacion del Instituto
Tecnologico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo, presentar a la Junta Directiva para su aprobacién
y modificacion las normas y disposiciones reglamentarias de aplicacién general para el desarrollo de las
actividades del Instituto, su mejor organizacion y fortalecimiento académico-administrativo, para su participacion
efectiva en el Sistema de Educacion en el Estado de Hidalgo y el Sistema Nacional de Educacion Superior
Tecnologica.

Son facultades y obligaciones de la Junta Directiva en el ambito de lo preceptuado en el articulo 8, fraccién II,
inciso “f” del Decreto de Creacion del Instituto Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de
Hidalgo, aprobar y modificar las normas y disposiciones reglamentarias de aplicacién general para el desarrollo
de las actividades del Instituto, su mejor organizacién y fortalecimiento académico-administrativo, para su
participacion efectiva en el Sistema de Educacién en el Estado de Hidalgo y el Sistema Nacional de Educacion
Superior Tecnologica.

Que corresponde a la Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica en el ambito de lo preceptuado en
el articulo 19 del Reglamento Interior de la Secretaria de Educacién Publica, y cada Instituto Tecnolégico
Que conforman el Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnoldgica, propiciar la participacion de la
comunidad de los sectores: publico, social y privado, a través de las instancias pertinentes a fin de mejorar Ia
operacion y desarrollo de los servicios de Educacion Superior Tecnologica en el pais.

Se emite el presente:

REGLAMENTO PARA LA CONFQRMACION Y OPERACION DEL CONSEJO Y COMITE DE VINCULACION
DEL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL OCCIDENTE DEL ESTADO DE HIDALGO
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TITULO|
DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO |
OBJETO Y COMPETENCIA

Articulo 1°.-
El presente reglamento sera la norma para la organizacion y funcionamiento del Consejo y Comite de Vinculacion
del ITSOEH vy determinaré las atribuciones de sus integrantes.

Articulo 2°.-

El ITSOEH constituira el Consejo y Comité de Vinculacion, el primero integrado con la representacion de los
Sectores Publico, Social, Privado y de la propia institucion. Este Consejo tendra el encargo de conservar la
pertinencia de los planes y programas de estudio, asi como los servicios que la institucion presta en su entorno y
el impacto de estos.

El segundo estaré integrado por personal de las diferentes unidades organicas de la institucion, y sera el vinculo
de la estructura con los sectores productivos.

Las acciones realizadas por los Consejos y Comités de Vinculacion se regiran por estos lineamientos.
Para los efectos del presente instrumento se entenderé por;

ITSOEH Instituto Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo

SNEST Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnologica

CONSEJO DE VINCULACION Consejo de Vinculacién conformado por integrantes de la
Comunidad de los diferentes Sectores Sociales y Productivos, asi
como del ITSOEH

COMITE DE VINCULACION  Comité de Vinculacion conformado por diferentes unidades
organicas de la Institucion

Articulo 3°.-

El Consejo de Vinculacion tendra por objeto mejorar la operacion y el desarrollo del potencial del ITSOEH en la
zona de influencia, asi como apoyar sus actividades, mediante la participacion activa de cada uno de los
sectores. Asimismo, coadyuvarg en la aplicacion de estrategias y politicas que permitan al ITSOEH lograr
oportunidades de apoyo y recursos mediante la diversificacion de las fuentes de financiamiento y la gestion de
mecanismos e instancias permanentes de coordinacion con los sectores del entorno.

El Consejo de Vinculacion fungira como un 6rgano de apoyo, asesoria y consulta del ITSOEH.
R W 5 ; i -

Articulo 4°.- 30
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Articulo 5°.-

El Consejo y Comité de Vinculacion se regiran por lo establecido en estos lineamientos, planearan sus
actividades y conduciran las mismas en forma programada y seran asistidas por el area de Gestion Tecnolégica y
Vinculacion del ITSOEH.

TITULO Il
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

~ CAPITULO| ,
DE LA INTEGRACION DEL CONSEJO DE VINCULACION

Articulo 6°.-

El Consejo de Vinculacion es un érgano colegiado integrado por personalidades de reconocido prestigio de la
comunidad, de los sectores productivos y de las autoridades del ITSOEH. Su objetivo sera apoyar y asesorar a la
Institucion en la realizacion de su misién y el cumplimiento de sus objetivos. De los representantes propuestos se
elegiran entre 10 y 15 para que integren el Consejo, que se estructuraré para su funcionamiento conforme a lo
siguiente:

|.- Un Presidente, que ser4 un integrante del sector productivo o social.

|.- Un Secretario Ejecutivo, que sera integrante de cualquier sector participante

I1l.- Un Comisario, que ser4 integrante de cualquier sector participante, tendra derecho a voz pero no a voto

V.- El Director de la Institucion,

V.- El Subdirector de Planeacion y Vinculacion de la Institucion,

VI.- Un nimero impar de Vocales, correspondiendo sucesivamente un integrante a cada uno de los sectores
representados; se integraran asimismo, a juicio del propio Consejo, las personas fisicas por los motivos
justificables que procedan.

VII.- Un Representante de la Junta Directiva

Asimismo el Consejo de Vinculacion podra invitar a sus sesiones a quien estime conveniente para que sus
opiniones y participacion contribuyan a sus fines.

Articulo 7°.-
El Consejo de Vinculacion se constituira, previa concertacion y aceptacion de los representantes del entoro, con
la suscripcion del acta correspondiente.

Articulo 8°.-
Los cargos de Presidente, Secretario Ejecutivo y Comisario, sera electos en la primera sesion por mayoria de
votos de entre los canvocados para formar parte del mismo, de conformidad con el Articulo 5° de estos
lineamientos.

Articulo 9°.-
Los miembros de Consejo de Vinculacion duraran en su ca;go;;z aiios, al-término de-fos cuales podrén ser
ratificados por un periodo méas de igual duracién. Se excep__ﬂ:gf_j?k_fg_}rﬁiembros de la egittjﬁtﬁﬁ@rgénica del
ITSOEH, que duraran en el Consejo el periodo que se ostenten en-su puesto en la estructura institugional.
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Articulo 10°.-

Para los fines a que haya lugar, el domicilio del Consejo de Vinculacién serd el del ITSOEH, a saber: calle
Paseo del Agrarismo 2000, Colonia Carr. Mixquiahuala-Tula Km. 2.5 , C.P. 42700, ciudad, Mixquiahuala del
Estado de Hidalgo.

CAPITULO Il ,
DE LAS FUNCIONES DEL CONSEJO DE VINCULACION

Articulo 11°.-
En su funcionamiento y operacion el Consejo de Vinculacion tendra las siguientes atribuciones:

|.- Proponer las lineas de accion en la zona de influencia del ITSOEH para asegurar el cumplimiento de sus
objetivos;

II.- Opinar sobre la pertinencia de la oferta educativa del ITSOEH en la region, contribuyendo a determinar las
adecuaciones necesarias para orientarla a las necesidades y prioridades reales de la sociedad y sus sectores;
|Il.- Apoyar al Director del ITSOEH en las acciones de vinculacién a desarrollarse en su region;

V.- Opinar sobre el desempefio del Director del ITSOEH en el ejercicio de sus funciones;

V.- Promover la permanente actualizacién de la oferta y servicios educativos que brinda el ITSOEH, a saber,
carreras, posgrados y sus lineas de investigacion, acciones de formacion integral y difusion de la cultura,
educacién continua y capacitacién, servicios tecnolégicos, sistemas de informacion y de gestion, y demas
inherentes y relativos a la mision institucional;

VI.- Opinar sobre la integracion del Programa Institucional de Innovacion y Desarrollo, y apoyar las acciones de
planeacién del ITSOEH; y

Vil.- Opinar sobre la pertinencia de acciones y relaciones de colaboracion con agentes externos, nacionales e
internacionales, sus criterios de concertacion y su formalizacion.

Articulo 12°.-
Corresponden al Presidente del Consejo de Vinculacion las siguientes atribuciones y facultades:

| - Presidir las sesiones del Consejo de Vinculacion, y eventualmente las del Comité de Vinculacion;

Il.- Autorizar el orden del dia y convocar a las sesiones por conducto del Secretario Ejecutivo;

II1.- Establecer en forma conjunta con los integrantes del Consejo el calendario de sesiones;

V.- Designar a los enlaces con los sectores productivos en el ambito regional;

V.- Fomentar la participacion de los integrantes del Consejo en los asuntos del mismo:

VI.- Tomar las decisiones correspondientes y vigilar su cumplimiento a traves del Secretario Ejecutivo;

VII.- Promover y apoyar el funcionamiento del Comité de Vinculacién; y

VIIl.- Las demés que requiera el buen funcionamiento de Consejo de Vinculacion de acuerdo a las disposiciones
establecidas.

Articulo 13°.-
Corresponde al Secretario Ejecutivo del Consejo de Vinculacion las siguientes atribuciones y facultades:

|- Establecer los mecanismos e instrumentos necesarios pgfael debido registro y seguimiento'de acuerdos
tomados por el Consejo, asi como el avance de los programas yectos de ellos derivados.;
|I.- Coordinar la operacion del Consejo; y " |

lolasdemasqueleconfierasl Consaln
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Articulo 14°.-
Corresponden al Director del ITSOEH:

|.- Considerar para la incorporacién en los programas de desarrollo y de trabajo institucionales las
recomendaciones del Consejo de Vinculacion;

Il.- Instruir y coadyuvar con la Subdireccion de Planeacién y Vinculacién y el Area de Gestion Tecnoldgica y
vinculacion del Instituto Tecnologico, asi como las unidades organicas del ITSOEH involucradas, respecto a la
operacion en las recomendaciones del Consejo de Vinculacion;

lIl.- Preparar y organizar las sesiones del Consejo de Vinculacion, informando a sus miembros con 5 dias de
anticipacion, del orden del dia autorizado en la sesion correspondiente;

IV.- Levantar el acta de la sesién correspondiente y recabar la firma de los asistentes;

V.- Apoyar al funcionamiento de la Secretaria Ejecutiva del Consejo de Vinculacion; y

VI.- Las demas que le determine el Consejo

Articulo 15°.-
Corresponde al Comisario del Consejo de Vinculacion:

|.- Vigilar el cumplimiento de los fines del Consejo de Vinculacion;

IIl.- Vigilar la observancia de las funciones y obligaciones y la realizacion de las gestiones del Consejo de
Vinculacion y las comisiones en las que sus miembros por acuerdo se constituyan;

IIl.- Proponer al Consejo de Vinculacion medidas preventivas y correctivas al seguimiento de los acuerdos del
mismo; y

V.- Las demas que le confiera en Consejo y las disposiciones aplicables.

Articulo 16°.-

Corresponden a los Vocales del Consejo de Vinculacion los siguientes atributos y facultades:

.- Contribuir al cumplimiento de los propésitos del Consejo de Vinculacién, mediante las propuestas que
formulen y su participacion en las acciones que se acuerden:

II.- Analizar y en su caso emitir sus puntos de vista acerca del proyectos que se sometan a su consideracion,;

|I.- Coordinar y supervisar el desarrollo de los programas acordados por el Consejo que se le encomienden;

IV.- Informar periodicamente al Secretario Ejecutivo, acerca del desarrollo de los programas y encargos que le
haga el propio Consejo;

V.- Fungir como representante y por encomienda del Consejo de Vinculacién en las sesiones del Comité de
Vinculacién; y

VI.- Las demas que le confiera el propio Consejo.

Articulo 17°.-
Son facultades y obligaciones del Representante de la Junta Directiva:

|.- Fungir como enlace de comunicacion entre el Consejo de Vinculacion del ITSOEH y la Junta Directiva

Il.- Rendir informes a la Junta Directiva de los acuerdos derivados del Consejo de Vinculacién;

lll.- Informar al Consejo de Vinculacion ITSOEH, sobre la congruencia y pertinencia entre los acuerdos
adoptados y las disposiciones y programas aplicables; i e

IV.- Comunicar al Consejo, las estrategias y politicas generales 2ot sgwanma del Ia Junta D‘Iréét’ vary

V.- Aquellas que le encomiende la Junta Directiva y las disposicige aplicables.
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Articulo 18°.-
El Director General atendera las recomendaciones y observaciones que respecto de la Institucion y las politicas
generales del ITSOEH le realice el Consejo de Vinculacion Institucional.

CAPITULO Il )
DE LAS SESIONES DEL CONSEJO DE VINCULACION

Articulo 19°.-

El Consejo de Vinculacion sesionara en reuniones ordinarias trimestralmente de acuerdo al calendario fiscal, cuya
programacion sera aprobada en la primera sesion ordinaria del ejercicio. EI Consejo sesionara en forma
extraordinaria, en los casos que su Presidente o al menos tres de sus miembros convoquen para tratar asuntos
de urgente consideracion.

Articulo 20°.-

La convocatoria para la celebracion de las Sesiones Ordinarias debera realizarse por el Presidente del Consejo,
comunicandola a sus miembros con una anticipacién, no menor de 5 dias habiles. Tratandose de Sesiones
Extraordinarias bastara que se convoque a su celebracidn con 48 horas de anticipacion.

Articulo 21°.-

La convocatoria debera sefialar el lugar, dia y hora de la sesion e ird acompafiada de la Orden del Dia y la
documentacion correspondiente, incluida el Acta de la Sesion anterior. El Secretario Ejecutivo enviara por los
medios idoneos la convocatoria a cada uno de los miembros del Consejo de Vinculacion.

Articulo 22°.-

Para que el Consejo de Vinculacion se considere legaimente instalado, es necesario que concurra a sus sesiones
por lo menos la mitad mas uno de los miembros, dentro de los que se deberad contar con el Presidente, el
Secretario Ejecutivo, el Comisario y el Director del ITSOEH.

Articulo 23°.-

Los acuerdos del Consejo de Vinculacion seran aprobados por consenso mayoritario de los miembros presentes,
en caso de empate el Presidente tendra voto de calidad. En cada sesion el Director de la Institucion levantara el
acta correspondiente que firmaran todos los asistentes, e informara de los acuerdos mas relevantes a la
Subdireccion de Planeacion y Vinculacion.

Los miembros del Consejo de Vinculacion, deberan emitir su voto sobre asuntos que se desahoguen en las
sesiones respectivas, salvo que se encuentren impedidos para ello, en cuyo caso el interesado hara valer tal
circunstancia, lo cual se asentara en el acta respectiva.

Articulo 24°.-
El Consejo de Vinculacion podra convocar en el caracter de invitado a sus sesiones a aquellas personas que se
estime puedan coadyuvar a la mejor realizacion de sus fines.

Articulo 25°.-
El Acta de cada Sesion debera ser aprobada por el Consejo deiAgisacisn y-uiia'vez establecidos los términos y
formalidades de la misma, debera ser rubricada al margen de, cada una de sus hojas y firmadabalce por el

Presidente y por el Secretario Ejecutivo
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Los acuerdos y actividades que emanen del Consejo de Vinculacién, se ajustaran y cumpliran con base a las
politicas y lineamientos que el propio Consejo emita, asi como las disposiciones que regulan la existencia y
operacion del ITSOEH.

Articulo 26°.-
Los cargos de los miembros del Consejo de Vinculacion serén de carécter honorifico.

CAPITULO IV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 27°.-

Los Miembros del Consejo de Vinculacion seran responsables de la aplicacion de los presentes Lineamientos y
demas normas y disposiciones conducentes; su inobservancia podra ser motivo de observaciones en el seno del
Consejo, y en su caso, hasta la remocion.

Articulo 28°.-
La ausencia injustificada de uno de sus miembros en tres sesiones consecutivas, o cinco no consecutivas, a juicio
del propio Consejo, motivara un proyecto de remocion que se decidira en sesion ordinaria..

CAPITULO YV
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 29°.-
El Presidente del Consejo de Vinculacion y el Secretario Ejecutivo, designaran mediante acuerdo expreso el
miembro del Consejo suplira en sus ausencias justificadas

Articulo 30°.-

En caso de que algun integrante del Consejo de Vinculacién, renuncie a su cargo o en el supuesto del articulo
24° de estos lineamientos, en el seno del Consejo se propondra una terna del Sector que corresponda y decidird
mediante mayoria de votos quien sera su nuevo integrante.

La renuncia de algin miembro deberé notificarse por escrito signado por &l mismo al Consejo de Vinculacion.
'TITULO I
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

_ CAPITULO| ,
DE LA INTEGRACION DEL COMITE DE VINCULACION

Articulo 31°.- En el Instituto Tecnolégico Superior del Occidente de| Estado de Hidalgo ({TS@EH) se constituira el
Comité de Vinculacién, que coordine la participacion de }é\f’EEfnunldad y de los sectores p;?quctwos en el
desarrollo de las actividades del ITSOEH.
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El Comité de Vinculacion funcionara como érgano de apoyo, asesoria y consulta del ITSOEH.

Las acciones del Comité de Vinculacion del ITSOEH se realizaran de acuerdo a estos lineamientos y serén
motivo de la supervision y recomendaciones del Consejo de Vinculacion ademas, deberan considerar el
manual de funciones de la propia institucion.

Articulo 32°.- El Comité de Vinculacién estara integrado por los titulares de diferentes areas del ITSOEH, y sera
el vinculo con los sectores productivos y la comunidad. Se constituira de la siguiente manera:

l.- Un Presidente, que sera el Director del ITSOEH,
Il.- Un Secretario Ejecutivo, que sera el Subdirector Académico del ITSOEH,
IIl.- Un Secretario de Actas, que sera el Subdirector de Planeacion y Vinculacion del ITSOEH,
V.- Los vocales que seran los titulares de cada uno de los Departamentos Académicos, de Gestion Tecnologica
y Vinculacion, y la o las Divisiones del ITSOEH que seran los encargados de las siguientes comisiones:
e Comision Académica y Educativa
e Comision de Apoyo a la Competitividad y Mercado Laboral
e Comision para la Obtencion de Recursos y Apoyo

V.- Tres representantes de la comunidad del ITSOEH, definidos por eleccion numeraria entre los anteriores en la
primera sesion, que apoyaran a cada una de las Comisiones.

Articulo 33°.-
En aquellos casos que el Director del ITSOEH, a peticion del propio Comité lo juzgue necesario, se podra ampliar
la representacion de los distintos Sectores.

El Comité de Vinculacion constituira comisiones de trabajo para atender lo inherente a las relaciones con los
diversos actores del entorno de los todos las facetas de la actividad institucional.

Articulo 34°.-
El Comité de Vinculacion, se encontraréa ubicado en la localidad correspondiente a cada Institucion.

Articulo 35°.-
Los cargos del Comité de Vinculacion seran de caracter honorifico y las personas los ocuparan mientras duren en
el puesto del ITSOEH que corresponde.
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CAPITULO Il '
DE LAS FUNCIONES DEL COMITE DE VINCULACION

Articulo 37°.-
En su funcionamiento y operacion el Comité de Vinculacion tendra las siguientes atribuciones:

|- Proponer a la Direccién del ITSOEH criterios y acciones para el continuo mejoramiento de la calidad de los
servicios educativos y el posicionamiento del ITSOEH en su entorno,;

II.- Participar en las Sesiones del Consejo de Vinculacion, cuando sea convocado;

IIl.- Realizar estudios e investigaciones sobre la pertinencia de la oferta educativa del ITSOEH, en concordancia
con las necesidades y aspiraciones de los sectores sociales y la actividad productiva de su entorno, por su
iniciativa y a solicitud de los sectores;

V.- Coordinar acciones para fortalecer la integracion de los egresados del ITSOEH en la vida productiva;

V.- Promover la realizacion de estadias técnicas, residencias profesionales, investigacion, desarrollo tecnologico,
asesorias, educacion continua y demas actividades académicas, cientificas, tecnologicas y profesionales, asi
como la prestacion del servicio social, en las empresas o dependencias de los distintos sectores de su zona de
influencia;

V.- Proponer acciones para impulsar el fortalecimiento de la planta docente, con la participacion de la sociedad y
el sector productivo;

V.- Proponer y realizar gestiones para la obtencion de donaciones y oportunidades de beneficio para el
ITSOEH y sus fines;

VIIl.- Coordinar las atribuciones y capacidades institucionales para ofrecer los servicios tecnologicos a los
sectores productivos de su entorno;,

IX.- Proponer acciones para la obtencion de becas y estimulos econémicos para estudiantes y fortalecer el perfil
y desempefio del personal del ITSOEH;

X .- Apoyar la difusion y promocion del ITSOEH en su zona de influencia; y

Xl- Las demas que le sean solicitadas por el ITSOEH y el Consejo de Vinculacion, de acuerdo a este
ordenamiento y ofras disposiciones aplicables.

Articulo 38°.-
Corresponde al Presidente del Comité de Vinculacién las siguientes atribuciones y facultades:

| - Representar al Comité con la calidad que ostenta;

||.- Presidir las Sesiones Ordinarias y Extraordinarias del Comité;

IIl.- Presentar para su aprobacion a los miembros del Comité, el calendario de trabajo y de sesiones de este
érgano;

IV.- Coordinar, supervisar y evaluar conjuntamente con el Secretario Ejecutivo, el funcionamiento del Comité, asi
como realizar el seguimiento respectivo;

V.- Promover y realizar reuniones con los representantes del los sectores productivos, para el cumplimiento del
programa general de trabajo del Comité;

Vi.- Promover la firma de convenios con la sociedad en general y con el sector productivo;

V.- Asegurar el oportuno y adecuado cumplimiento de los compr0m|sos contraidos entre el sector productivo y el
ITSOEH,; yon:

VIIl.- Convocar por si o por conducto del Secretario EjecutMp Ias' sesmnes ordmanas 0 e}&[;%dlnanas del

T v

Comité y autonzar el orden del dia; y Sl
lanamiento del Comitﬁg&épqerdo a las disposiciones apligables.
[y

. B
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Articulo 39°.-

Corresponde al Secretario Ejecutivo del Comité de Vinculacion las siguientes facultades y atribuciones:

|.- Establecer los mecanismos e instrumentos necesarios para el seguimiento y registro de avance de los
programas y proyectos acordados por el Comite;

II.- Realizar el seguimiento de los acuerdos tomados en el Comité de Vinculacion, e informar en cada sesion de
trabajo sobre los avances alcanzados;

II.- Levantar el Acta de la Sesion correspondiente y recabar la firma de los asistentes;

[V.- Coordinar la operacion del Comité;

V.- Participar con el Presidente en la elaboracion del programa general de trabajo y de sesiones del Comité de
Vinculacion;

VI.- Realizar las gestiones para la elaboracion y permanente actualizacion del directorio los sectores social y
productivo de su entorno;

VII.- Convocar a reuniones ordinarias y extraordinarias, de acuerdo al calendario propuesto;

VIII.- Informar al Presidente del Comité del ITSOEH, sobre los acuerdos y resultados obtenidos, en un término de
cinco dias habiles posteriores a la celebracion de cada sesion; y

IX.- Las demas que le confiera el Comité.

Articulo 40°.-
Corresponden al Secretario de Actas del Comité de Vinculacion las siguientes atribuciones y facultades:

|.- Elaborar la convocatoria y orden del dia para las sesiones del Comité;

II.- Levantar las actas y minutas de las Sesiones del Comité y lievar el Libro de Actas correspondiente; y

IIl.- Apoyar al Secretario Ejecutivo en el registro y seguimiento de los programas y proyectos acordados por el
Comité.

Articulo 41°.-
Corresponde a la Comisioén Académica y Educativa las siguientes funciones:

|.- Captar necesidades y sugerencias de los sectores en cuanto a la oferta educativa del ITSOEH, a partir de
estudios de factibilidad para proponer la cancelacion, modificacion y/o apertura de programas educativos, con
base en su correspondiente evaluacion;

II.- Proponer la revision y actualizacion de los planes y programas de estudio, para que sus contenidos sean
pertinentes con la realidad productiva y social de la localidad y acorde con la practica en el mercado laboral;

I11.- Proponer los cambios para la actualizacién de los materiales didacticos, escritos, audiovisuales y virtuales de
los programas educativos y cursos, a fin de que respondan a los requerimientos de los Sectores del entorno del
ITSOEH; e

IV.- Identificar y contactar a miembros de los sectores productivos con el perfil requerido por el ITSOEH, para
invitarlos a participar y fortalecer eventual, interina o permanentemente la planta docente.

Articulo 42°.-
Corresponde a la Comision de Apoyo a la Competitividad y Mercado Laboral las siguientes funciones:

|.- Proponer y coordinar acciones para la integracion de los ggresados en las emprﬁi gdependenmas de los
diferentes sectores, mediante la constitucion de una bolsa degra eeiones simil mo la formacion
de emprendedores, el ejercicio profesional independiente, &7 N de empresaﬁ ¥ pt@;@%ﬁys productivos y
tecnologicos; '
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|- Establecer mecanismos para apoyar la prestacion del Servicio Social y la realizacion de Residencias
Profesionales de los alumnos del ITSOEH, en actividades propias de la carrera que cursan, en las instalaciones
de las empresas, dependencias e instituciones de los sectores productivos;

lIl.- Proponer criterios y acciones para promover Estancias y Estadias Técnicas de alumnos y docentes en las
instalaciones de las empresas e instituciones de los diferentes sectores de la localidad, acordes con la oferta
educativa del ITSOEH; y

IV.- Proponer criterios y actividades para socializar y promover la Bolsa de Trabajo del ITSOEH, en las empresas
y dependencias de los diferentes sectores productivos, asi como supervisar y avaluar su operacion.

Articulo 43°.-
Corresponde a la Comision para la Obtencion de Recursos y Apoyo las siguientes funciones:

|.- Promover y apoyar la oferta de cursos de capacitacion, especializacion y actualizacion ante los sectores
productivos de la localidad;

Il.- Gestionar ante los diferentes sectores el otorgamiento de becas para los alumnos de escasos recursos y para
los de alto desempefio;

Ill.- Promover, apoyar y gestionar estimulos econémicos en las empresas o dependencias de los diferentes
sectores, para los educandos que deban prestar su servicio social, realizar sus residenciales profesionales o
estadias técnicas;

IV.- Promover y gestionar ante los sectores productivos la obtencion de donativos para el mantenimiento
preventivo y correctivo de las instalaciones, mobiliario y equipo del ITSOEH, asi como para la adquisicion de
bienes y servicios;

V.- Gestionar entre los diferentes sectores y la comunidad, la obtencion de donaciones de equipo, maquinaria,
herramientas e insumos para talleres y laboratorios, que apoyen la formacion de los estudiantes;

VI.- Participar en la promocion y difusion de la oferta educativa del ITSOEH entre la comunidad en general y los
sectores; y

VIl.- Elaborar dictamenes técnicos sobre la conveniencia y utilidad de la maquinaria, equipo y servicios para
recibir donaciones, y someterlas a la aprobacion del Comité.

Articulo 44°.-
Corresponden a los representantes del ITSOEH que apoyaran a cada una de las Comisiones las siguientes
atribuciones y facultades:

| .- Contribuir al desarrollo de los programas del Comité de Vinculacion, mediante las propuestas que formulen;

II.- Analizar y en su caso emitir sus puntos de vista acerca de proyectos que se sometan a su consideracion;

II.- Coordinar y supervisar el desarrollo de los programas acordados por el Comite;

IV.- Informar periédicamente al Secretario Ejecutivo, acerca del desarrollo de los programas y encomiendas que
el propio Comité le solicite;

V.- Fungir como representante del Comité de Vinculacion en las sesiones del Consejo de Vinculacion a que sea
convocado o cuya presencia sea requerida; y

VI.- Las demas que le confiera el propio Comite.
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CAPITULO Il
DE LAS SESIONES DEL COMITE DE VINCULACION

Articulo 45°.-

El Comité de Vinculacion sesionara en reuniones ordinarias trimestralmente de acuerdo al calendario fiscal, la
programacion de las sesiones sera aprobada en la primera sesion ordinaria del ejercicio. Sesionara en forma
extraordinaria en los casos en que su Presidente y/o Secretario Ejecutivo convoguen para tratar asuntos de
urgente consideracion.

Articulo 46°.-

Los periodos y propositos de celebracién de las sesiones ordinarias del Comité de Vinculacion seran;

|.- La primera sesidn anual, tendra como obijetivo proponer y definir el Programa Anual de Acciones del Comité de
Vinculacion y las actividades que llevaran a cabo las Comisiones, asi como evaluar las acciones y resultados de
la operacién del Comité en el afio inmediato anterior;

Il.- En la segunda y la tercera sesiones, se informarad y dara seguimiento de las actividades que se vienen
realizando;

lll.- En la cuarta sesion, se evaluaran los resultados obtenidos y se emitiran opiniones para la integracion del
programa de trabajo del afio siguiente.

Articulo 47°.-

La convocatoria para la celebracion de las Sesiones Ordinarias debera realizarse por el Presidente del Comité,
comunicandola a sus miembros con anticipacion, no menor de 5 dias habiles a su celebracion. Tratandose de
Sesiones Extraordinarias bastara que el Presidente convoque a su celebracion con 24 horas de anticipacion.

Articulo 48°.-

La convocatoria debera sefalar el lugar, dia y hora de la sesién e ird acompafiada de la Orden del Dia y la
documentacion correspondiente, incluida el Acta de la Sesion anterior. El Secretario Ejecutivo enviara por los
medios idoneos la convocatoria a cada uno de los miembros del Comité de Vinculacion.

Articulo 49°.-

Para que el Comité de Vinculacion se considere legalmente instalado, es necesario que concurran a sus sesiones
por lo menos la mitad méas uno de los miembros, dentro de los que se debera contar con el Presidente y el
Secretario Ejecutivo.

Articulo 50°.-

Los acuerdos del Comité de Vinculacion seran aprobados por consenso mayoritario de los miembros presentes,
en caso de empate el Presidente tendra voto de calidad. En cada sesién el Secretario de Actas levantara el acta
correspondiente que firmaran todos los asistentes, e informaré de los acuerdos mas relevantes al Presidente del
Consejo de Vinculacién y a la Junta Directiva.

Los propietarios del Comité de Vinculacion, deberan emitir su voto sobre asuntos que se desahoguen en las
sesiones respectivas, salvo que se encuentren impedidos para ello, en cuyo caso el interesado hara valer fal

circunstancia, lo cual se asentara en el acta respectiva. C.éf‘ﬁ““*’“* -
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Articulo 51°.-
El Comité de Vinculacién podréa invitar a sus sesiones a aquellas personas que estime, que con sus opiniones,
puedan coadyuvar a la mejor realizacion del objeto del Comité de Vinculacion.

Articulo 52°.-

El Acta de cada Sesion debera ser aprobada por el Comité de Vinculacién y una vez establecidos los terminos y
formalidades de la misma, debera ser rubricada al margen de cada una de sus hojas y firmada al calce por el
Presidente y por el Secretario Ejecutivo

Los acuerdos y actividades que emanen del Comité de Vinculacion, se ajustaran y cumpliran con base a las
politicas y lineamientos que el propio Comité emita, asi como la normatividad juridica que regula las funciones del
ITSOEH.

CAPITULO IV
DE LAS RESPONSABILIDADES

Articulo 53°.-

Los Miembros del Comité de Vinculacion seran responsables de la aplicacion de los presentes Lineamientos y de
y demas normas y disposiciones conducentes; en caso de incumplimiento el propio Comité podra solicitar la
reconvencion de su Presidente.

Articulo 54°.-
E| Presidente del Comité de Vinculacién con el consenso de este, podra en todo momento remover a los
miembros del mismo, que por razén de su funcionamiento no correspondan a los intereses del ITSOEH o del
propio Comite.

Articulo 55°.-
La ausencia injustificada de uno de sus miembros en tres sesiones, sean o no consecutivas, a juicio del propio
Comité, causara la mocion citada en el articulo anterior.

Articulo 56°.-
Corresponde a los miembros del Comité de Vinculacion ademas de las responsabilidades establecidas en estos
lineamientos, las siguientes:

|.- Participar con voz y voto en las sesiones del Comite;
Il.- Proponer al Secretario Ejecutivo, los asuntos que deberan ser tratados en las sesiones del propio Comité; y
IIl.- Mantener y proporcionar la informacién programa general de trabajo que se les requiera.
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CAPITULOV
DE LAS SUPLENCIAS

Articulo 57°.-

El Presidente del Comité de Vinculacién y el Secretario Ejecutivo, designaran mediante acuerdo expreso al

miembro del Comité que los suplira en sus ausencias.

Articulo 58°.-

La renuncia de algiin miembro debera notificarse por el mismo y por escrito al Comité de Vinculacion.
TRANSITORIOS

ARTICULO PRIMERO

Se derogaran las disposiciones que se opongan a estos Lineamientos, los ordenamientos internos que rigen al
ITSOEH, sin perjuicio de que conserven su vigencia.

ARTICULO SEGUNDO
Los presentes Lineamientos entraran en vigor al dia siguiente de su autorizacion.
ARTICULO TERCERO

Los presentes Lineamientos podran modificarse en cualquier momento por instrucciones de la Direccion General
del Instituto Tecnologico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo.

ARTICULO CUARTO

En caso de duda sobre Ia interpretacion del presente ordenamiento, la Direccion General del Instituto Tecnolégico
Superior del Occidente del Estado de Hidalgo, resolvera lo conducente.

Mixquiahuala de Juarez, Hgo., a los dias del mes de del dos mil ocho.

El Director General del Instituto Tecnologico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo

Ing. Juan de Dios Nochebuena Hernandez
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_ " 3 o _ Paseo del Agrarismo 2000
Instituto Tecnologico Superior de! Occidente del Estado de Carr. Mixguiahuala-Tula, Km. 2.5

Hidalge c.p. 42700
HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO Mixquiahuala de Juarez, Hgo.

Tel.: (738) 7 35 40 00

J
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todo .

Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, el Honorable Consejo Directivo da por presentado
el Estado del Ejercicio del Presupuesto al 31 de Diciembre de 2007, hasta que se \
cuente con el dictamen de la auditoria externa.

8.- PRESENTACION Y, EN SU CASO, APROBACION DE LOS ESTADOS {
FINANCIERCS DEL PERIODO ENERO - MARZO DE 2008. /f\
v

Acuerdo SO/25/08/07: Con fundamento en el articulo 11 y 18, del capitulo tercero, del

Decreto que modifica al diverso que cred al Instituto Tecnolégico Superior del Occidente

del Estado de Hidalgo, pubiicade en el Periddico Oficial del Gobiernc del Estado de

Hidalgo, el 21 de Agosto de 2008, el Honorable Consejo Directivo da por presentado C/’\
los Estados Financieros del periodo Enero — Marzo de 2008, hasta que se cuente
con el dictamen de ia auditoria externa. \
5.- PRESENTACION DEL INFORME DE SEGUIMIENTO A LAS OBSERVACIONES '
RESULTADO DE AUDITORIAS. \

Acuerdoc SO/25/08/08: Con fundamento en el articulo 11 y 16, del capitulo tercero, del
Decreto que modifica al diverso que creo al Institutc Tecnologico Superior del Occidente
del Estado de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de
Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, e/ Honcrabie Consejo Directivo dz por presentado
el sequimiento a las observaciones resuitado de auditorias.

10.- PRESENTACION, Y EN SU CASGC, APROBACION DEL INFORME DE MEDIDAS
DE RACIONALIDAD, DISCIPLINA Y EFICIENCIA DEL GASTO PUBLICO DEL
PERIODO ENERO — MARZO DE 2008.

Acuerdo SO/25/08/09: Con fundamento en el articulo 11 y 16, del capitulo tercero, del
Decreto que modifica al diverso que cre¢ al Instituto Tecnologico Superior del Occidente
del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial del Gobiernc del Estado de_
Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, el Honorable Consejo Directivo da por presentado
el Informe de Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Piblico del
periodo Eriero — Marzo de 2008.

Acuerdo SO/25/08/10 Con fundamento en el articulo 11 y 18, del capituio tercero, del
Decreto que modifica al diverso que cred al Instituto Tecnoldgico Superior del Occldegte(
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e o Paseo del Agrarismo 2000
instituto Tecnologico Superior del Occidente del Estado as Carr. Mixquiahuala-Tula, Km. 2.5
idalgo c.p. 42700

HONORABLE CONSEJO DIRECTIVO

Mixaquiahuala de Juarez, Hgo.
Tel.: {738) 7 3540 0C

del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de } x
Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, e/ Honorable Consejo Directivo da por presentado \/
el Regiamento para la Conformacién y Operacién del Conseje y Comité de \ﬁ
Vinculacién del Institutc Tecnolégico Superior del Occidente del Estado de Hidalgo, /\
con la recomendacién de que se valide por las instancias tanto Federales como
Estatales correspcndiente, asi como alinearlo al Reglamento Interno del ITSOEH. 5 .

12.- PRESENTAGION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL PAGO DE LA AUDITORIA
EXTERNA DEL ANO 2007. . \

Acuerdo S0O/25/08/11: Con fundamento en el articulc 11 y 16, del capitule tercero, del —~
Decreto que modifica al diverso que creé al instituto Tecnelégico Superior del Occidente u@
del Estado de Hidalgo, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de 1
Hidalgo, e! 21 de Agosto de 2006, el Honorable Consejo Directivo da por aprobado el % 11
pago de la auditoria externa de! afio 2007 con un monto de $67,800.00 (sesenta y \ \
siete mil cchocientos pesos 00/100 MN), lo anterior con carge a ios recursos def \ \
fondo de contingencia, con !a salvedad de observar la normatividad aplicable en ia

materia. /

13. PRESENTACION, Y EN SU CASO, APROBACION DEL PROYECTO “CAMPANA ~ |\
DE CAPTACION DE ALUMNOS 2008”.

Acuerdo S0O/25/68/12;: Con fundamento en e! articulo 11 y 16, del capiiulo tercero, del
Decretc que modifica al diverso que cred al Instituto Tecnologice Superior dei Occidente ,
del Estado de Hidalgo, publicado en el Periodico Oficial cel Gobierno del Estado de Z
Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, el Honorable Consgjo Directive da por aprobado el /Z/
Proyecto “Campafia de Captacion de Alumnos 2008” con un irionto de $7136,000.00 /
(ciento treinta v seis mil pesos 00/100 MN), io anterior con cargo a los recursos del

7
fonde de contingencia, con la salvedad de observar la normatividad aplicable en la j /" y
materia. ’
: (il

14.- PRESENTACION, Y EN SU CASC, APROBACION DEL CALENDARIO ESCOLAR g
AGOSTO 2008 - JULIO 2008. . S

//V =
Acuerdo SG/25/08/13: Con fundamento en el articulo 11 y 16, del capitulo tercero, =
Decreto que modifica al diverse que cred al Instituto Tecnolégico Superior del Occidef h= //

del Estado de Hidalgo, publicado en el Periédico Oficial del Gobiernc del Estado—
Hidalgo, el 21 de Agosto de 2006, ei Honorable Corisejo Directivo da por aprobado ef x
Calendario Escolar Agostc 2008 — Julio 20GS.
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15. PRESENTACION Y, EN SU CASO, AFPROBACICN DEL PROYECTO \<
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