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CONVENIO MARCO DE COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA QUE
CELEBRAN, POR UNA PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL OCCIDENTE
DEL ESTADO DE HIDALGO, EN LO SUCESIVO EL “ITSOEH”, REPRESENTADO EN ESTE
ACTO POR LA MTRA. ALICIA ASUNCION GRANDE OLGUIN, EN SU CARACTER DE
DIRECTORA GENERAL, Y POR LA OTRA PARTE, COMISARIA EJIDAL AJACUBA, A QUIEN
EN LO SUCESIVO SE LE DENOMINARA “EJIDO DE AJACUBA”, REPRESENTADA POR LA
LIC. ROSA MARIA SANCHEZ GUERRERO, ISIDRA PERALTA VAZQUEZ, MARIA DEL PILAR
INEZ GONZALEZ CRUZ Y JOSE LUIS CERON HERNANDEZ EN SU CARACTER DE
REPRESENTANTES DEL EJIDO DE AJACUBA Y A QUIENES ACTUANDO
CONJUNTAMENTE, SE LES DENOMINARA LAS “PARTES”, AL TENOR DE LAS
DECLARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES

I. Del “ITSOEH":

1.1. Que en su caracter de plantel educativo adscrito al Tecnologico Nacional de México participa
en la prestacién, desarrollo, coordinacion y orientacion de los servicios de educacion superior
tecnolégica, en los niveles de técnico superior universitario, licenciatura y posgrado, en las
modalidades escolarizada, no escolarizada a distancia y mixta; con éujecién a los principios de
laicidad, gratuidad y de conformidad con los fines y criterios establecidos en el articulo 3°, de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

1.2. Que es un Organismo Descentralizado de la Administracion Publica Estatal, con personalidad
juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Educacion del Estado Hidalgo, bajo la
coordinacion y supervision académica y técnica del Tecnolégico Nacional de México con apego a
las normas, politicas o lineamientos establecidos de comun acuerdo, entre las Autoridades
Educativas Federales y Estatales.

1.3. Que tiene como objeto, formar profesionistas competentes e innovadores con pensamiento
critico, sentido ético, civico y cultural que contribuya a los avances cientificos a través de la
prestacion de servicios y transferencia tecnolégica para la solucién de problemas, con pleno
respeto a la diversidad, a la perspectiva de género y firme responsabilidad social para el desarrollo
estatal, nacional e internacional.

1.4. Que tiene como mision ser un Institucion de Educacion Superior Tecnoldgica, con Programas
Educativos acreditados, que forma profesionistas creativos e innovadores, con sentido critico,
ético y participativo con competencias profesionales capaces de dar respuesta a las necesidades
del entorno, que impulsa la investigacion y la generacion del desarrollo tecnologico con, pleno
respeto a la diversidad y con firme compromiso con la sociedad.
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1.5. Que su Directora General la Mtra. Alicia Asuncion Grande Olguin, es la Representante Legal

de acuerdo a las facultades otorgadas en el Ariculo 19 y Fraccion IV, IX del Decreto

Gubernamental que reforma diversas disposiciones del Decreto que creo al Instituto publicado en
el Periodico Oficial del Estado de fecha 1 de agosto de 2016 y quien acredita su personalidad con
nombramiento que le fue otorgado por el Gobernador Constitucional del Estado de Hidalgo.

1.6. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como domicilio legal y convencional, el
ubicado en Paseo del Agrarismo No. 2000, Carretera Mixquiahuala-Tula Km. 2.5, Mixquiahuala de
Juarez, Estado de Hidalgo, C.P. 42700.

Il. De EJIDO DE AJACUBA:

II.1. QUE ES UNA SOCIEDAD LEGALMENTE CONSTITUIDA DE CONFORMIDAD CON LAS
LEYES DE LA REPUBLICA MEXICANA, SEGUN CONSTA EN EL REGISTRO AGRARIO
NACIONAL DELEGACION HIDALGO CON NUMERO DE CLAVE REGISTRAL
13005002129121921R QUE HA QUEDADO REGISTRADO EL 2 DE AGOSTO DE 2018 EN EL
FOLIO DE EJIDOS Y COMUNIDADES EL TRAMITE O SERVICIO SEDATU-04-045 DE
ACUERDO DE ASAMBLEA DE ELECCION O REMOCION DE LOS ORGANOS DE
REPRESENTACION DEL EJIDO O COMUNIDAD.

11.2. Que tiene como objeto social, entre otras actividades, el uso de tierras destinadas al cultivo
con la finalidad para producir alimentos que ayuden a la comunidad , olorgar predios para
asentamientos humanos y apoyando a los habitantes de la comunidad a fin de que cuenten con
un patrimonio propio, aprovechar los recursos naturales con que se cuenta buscando sacarles
mejor provecho en beneficio de los ejidatarios_ y que en sus instalaciones cuenta con las facilidades
necesarias que realicen las actividades materia de este convenio, en cumplimiento de la
normatividad del “ITSOEH” y del propio personal del EJIDO DE AJACUBA.

I1.3. Que su representante legal cuenta con las facultades necesarias y suficientes para suscribir el
presente convenio, mismas que a la fecha no le han sido revocadas, limitadas o modificadas en
forma alguna, segin consta en EL REGISTRO AGRARIO NACIONAL DELEGACION HIDALGO
CON NUMERO DE CLAVE REGISTRAL 13005002129121921R QUE HA QUEDADO
REGISTRADO EL 2 DE AGOSTO DE 2018 EN EL FOLIO DE EJIDOS Y COMUNIDADES EL
TRAMITE O SERVICIO SEDATU-04-045 DE ACUERDO DE ASAMBLEA DE ELECCION O
REMOCION DE LOS ORGANOS DE REPRESENTACION DEL EJIDO O COMUNIDAD CON
DOMICILIO EN PLAZA PRINCIPAL AJACUBA, COLONIA CENTRO, AJACUBA, MUNICIPIO DEL
ESTADO DE HIDALGO

I.4. Que conociendo la mision del “ITSOEH” y consciente de la importancia que reviste la
participacion de recursos humanos debidamente calificados en el desarrollo de actividades
productivas del pais, manifiesta su interés de coadyuvar con éste, en los términos y condiciones
previstos en el presente convenio, en la formacion de profesionales que requiera el sector
productivo y de servicios en el pais
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I.5. Que ha obtenido del Servicio de Administracion Tributaria, Organo Desconcentrado de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, el Registro Federal de Contribuyentes.

I1.6. Que para efectos del presente instrumento, sefiala como su domiciiio el ubicado en: EN
PLAZA PRINCIPAL AJACUBA, COLONIA CENTRO, AJACUBA, MUNICIPIO DEL ESTADO DE
HIDALGO MEXICO.

lil. De las “PARTES”:

ll.1. Que el presente convenio marco de colaboracion, asi como los convenios especificos que \,L‘:S__

del mismo deriven, se regiran por los términos y condiciones previstas en este instrumento juridico.

.2, Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio, y manifiestan estar conformes con las declaraciones que
anteceden.

111.3. Que actian sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES” acuerdan celebrar el presente
convenio al tenor de las siguientes:

Ill. De las “PARTES":

1. Que el presente convenio marco de colaboracién, asi como los convenios especificos que
del mismo deriven, s€ regiran por los términos y condiciones previstas en este instrumento juridico.

I11.2. Que se reconocen reciprocamente su personalidad y la capacidad legal que poseen para
celebrar el presente convenio, y manifiestan estar conformes con las declaraciones que
anteceden.

l11.3. Que actuan sin dolo, mala fe, lesion o cualquier otro vicio en su consentimiento, que pudiera
afectar la validez de este convenio de colaboracion.

De conformidad con las anteriores declaraciones, las “PARTES” acuerdan celebrar el presente
convenio al tenor de las siguientes:
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CLAUSULAS

PRIMERA. OBJETO

El objeto del presente convenio, es establecer las bases generales y unir esfuerzos para llevar a
cabo actividades conjuntas de colaboracion academica, asesoria técnica, desarrollo de proyectos
sustentables, difusion y desarrollo de actividades artisticas, deportivas, culturales, proyectos de
beneficio social en los campos afines de interés para las “PARTES”, cuyos compromisos vy
términos se definiran en convenios especificos de colaboracion derivados del presente
instrumento.

SEGUNDA. ALCANCES

Las “PARTES” acuerdan que los alcances del presente convenio involucran los aspectos que se
detallan a continuacion:

A. Formacion y especializacion de recursos humanos.

a. Organizar, asesorar y coordinar a estudiantes del “ITSOEH” para desarrollar su servicio
social y/o residencias profesionales en el “MUNICIPIO”, en proyectos derivados de este
instrumento, de conformidad con la normatividad en materia de servicio saocial y/o
residencia profesional

b. Promover y llevar a cabo estancias temporales de docentes e investigadores que asi lo
deseen, para realizar proyectos en las instalaciones de la otra parte a la cual se encuentran
adscritos.

c. Organizar y realizar conjuntamente cursos, seminarios, conferencias, simposios,
exposiciones, mesas redondas, talleres, congresos y otros eventos académicos que sean
de interés para el personal de las “PARTES”, asi como para terceros.

d. Realizar visitas guiadas con fines informativos o didacticos.

B. Investigaciones conjuntas.

a. Desarrollar proyectos conjuntos de investigacion e innovacion cientifica —tecnoldgica en
las areas de interés para ambas partes.

b. Incluir a profesores investigadores mexicanos y extranjeros de reconocida experiencia
profesional para desarrollar los proyectos de investigacion y desarrollo cientifico —
tecnologico, humanistico y cultural, para que participen en proyectos conjuntos.

C. Desarrollo tecnolégico y académico.
a. Desarrollar tecnologia de manera conjunta para contribuir a la solucion de problemas
regionales.
b. Proporcionar servicios tecnoldgicos y/o trabajos técnicos especializados de acuerdo a las
necesidades y requerimientos de los solicitantes.

académico para la formacién de grupos de expertos.

c. Prestar servicios en materia de formacion de recursos humanos, cooperacion y desarrotl\
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d. Colaborar con los sectores publico, privado y social en la consolidacion del desarrollo
tecnologico y la innovacion en el pais.

e Elaborar, promover, organizar, asesorar e imparir conjuntamente cursos de
especializacion, actualizacion profesional, diplomados y posgrados, que permitan la
formacion de los cuadros profesionales altamente especializados.

D. Intercambio de informacion.

Las “PARTES” acuerdan en intercambiar informacion cientifica, técnica y estadistica, que permita
la realizacion de estudios o investigaciones en materias de interés mutuo, que faciliten los
intercambios académicos y de estudiantes, guardando siempre la secrecia necesaria frente a
terceros.

E. Asesoria técnica o académica.

Esta colaboracion se dara a peticion expresa de las “PARTES” mediante acuerdo mutuo sobre
los términos y las condiciones que regiran las asesorias, en cada caso concreto, segun se
establezca en el respectivo convenio especifico de colaboracion.

F. Publicaciones.

Cuando lo juzguen pertinente, las “PARTES” efectuaran y promoveran la publicacion de los
trabajos realizados conjuntamente, asi como las demas obras que sean de su interés, conforme a
lo establecido en la clausula novena de este documento.

TERCERA. CONVENIOS ESPECIFICOS DE COLABORACION

Para la ejecucion de los aspectos sefialados y las actividades a que se refiere |a clausula anterior,
las “PARTES” celebraran convenios especificos de colaboraciéon en los cuales se detallara con
precision las actividades que habran de llevarse a cabo en forma concreta, dichos instrumentos
seran suscritos por quienes cuenten con la facultad de comprometer y representar a las
“PARTES”. Las actividades de los convenios especificos derivados de éste deberan de considerar
de manera enunciativa mas no limitativa lo siguiente:

1. Objetivo(s) del proyecto de intercambio académico. Fines y titulos del proyecto o de la obra
que se va a desarrollar o publicar.

2. Alcances. Resultados que se obtendran y las especificaciones.

3. Monto del proyecto. Se estipulara el monto total del proyecto y el esquema de
financiamiento.

4. Obligaciones a cargo del “ITSOEH": asignacion de recursos, participacion de personal,
responsabilidades y tiempos.

5. Obligaciones a cargo de EJIDO DE AJACUBA, asignacion de recursos, participacion de
personal, responsabilidades y tiempos.

6. Programa de actividades. Cronograma dc actividades rclacionadas con cl desarrollo d
proyecto o de la publicacién de la obra.
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7. Responsables. Se asignara a las personas responsables del desarrollo del proyecto o de
la publicacion de la obra.

8. En su caso, actividades de evaluacion y seguimiento.

9. Términos de propiedad patrimonial e intelectual. Se asentaran las condiciones de los
derechos de propiedad patrimonial e intelectual de los involucrados.

10. Lugar donde se desarrollara el proyecto.

11. Vigencia del convenio.

12. Controversias. Instancias para superar cualquier controversia que se llegare a generar.

13. Las demas que acuerden “PARTES”.

CUARTA. COMPROMISOS CONJUNTOS
Para la realizacion del objeto de este convenio, las “PARTES” se comprometen a:

A. En todos los casos relacionados con la materia del presente convenio marco y de los
convenios especificos, permitir al personal el acceso a sus instalaciones, y facilitar el uso
de equipos, instrumentos y fuentes de informacion de acuerdo a su disponibilidad y
condiciones de la operacion para cumplir con las actividades previstas en las clausulas
primera, segunda y tercera de este convenio.

B. Proporcionar los apoyos y coordinar la colaboracion necesaria para el desarrollo de las
acciones derivadas del presente convenio marco

C. Promover los resultados obtenidos con el fin de buscar su difusion o su aplicacién practica,
segun sea el caso.

QUINTA. COMISION TECNICA

Para el adecuado desarrollo de las actividades a que se refiere el presente instrumento, las
“PARTES” designaran una Comision Técnica integrada por los titulares de las siguientes areas:

1.- Por el “ITSOEH”, la Direccion Académica.

2.- Por “EJIDO DE AJACUBA” el area de Comisaria Ejidal

Los titulares de las areas antes citadas, seran responsables directos de la supervision, vigilancia,
control y revision de las actividades relacionadas con las atribuciones de la Comisiéon Técnica.

Esta Comision tendra las siguientes atribuciones:

A. Elaborar el programa anual de las actividades, sancionado por las “PARTES” durante la
vigencia del presente convenio.

B. Reunirse por lo menos una vez al afio para revisar el desarrollo del presente instrumento
y de los convenios especificos de colaboracion que al efecto se hayan celebrado.

C. Decidir y recomendar, en su caso, la celebracion de convenios especificos de colaboracion
en el marco del presente instrumento.

D

actividades conjuntas.

. Facilitar los canales de comunicacién entre las “PARTES” para la realizacion de Ia\
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E. Resolver toda controversia e interpretacion que se derive del presente instrumento,
respecto a su operacion, formalizaciéon y cumplimiento.

SEXTA. RELACION LABORAL

Queda entendido que el personal que cada una de las “PARTES” asigne para colaborar en las
actividades acordadas, sera en todo momento dependiente de aquella que lo contrato, por lo que
no se crearan relaciones de caracter laboral y de seguridad social entre el personal del “ITSOEH”
con “EJIDO DE AJACUBA”, ni viceversa, por Ic que en ningun caso podra considerarse a estas
como patrones solidarios o sustitutos.

SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD

Las “PARTES” se obligan a mantener bajo estricta confidencialidad la informacion intercambiada,
generada o acordada que se relacione con los proyectos y actividades denvadas del presente
convenio, durante el tiempo que juzguen adecuado en cada caso particular, segun la naturaleza
de la informacion y el proyecto objeto del convenio especifico de colaboracién en cuestion.

OCTAVA. PROPIEDAD PATRIMONIAL E INTELECTUAL

Los derechos de propiedad intelectual que pudieran surgir con motivos de las actividades
desarrolladas y derivadas del objeto del presente instrumento, (publicaciones de diversas
categorias, articulos, folletos, entre otros; asi como las coproducciones y su difusion), estaran
sujetos a las disposiciones legales aplicables y a los convenios especificos de colaboracién que
sobre el particular suscriban las “PARTES”, olorgando el reconocimiento correspondiente a
quienes hayan intervenido en la ejecucion de dichas actividades. Las “PARTES” podran utilizar
en sus funciones la informacién o resultados derivados de las actividades desarrolladas.

En caso de existir un beneficio economico, debera eslipularse en forma clara la distribucion del
mismo, en los instrumentos juridicos que para tal efecto se suscriban.

NOVENA. VIGENCIA

El presente instrumento empezara a surtir sus efectos a partir de la fecha de su firma por las
“PARTES” y tendra una vigencia de dos afios, pudiendo prorrogarse por periodos iguales, si las
“PARTES” asi lo desean, y mediante la suscripcion del instrumento juridico respectivo.
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La vigencia del presente instrumento es independiente de |a establecida en los convenios
especificos de colaboracion que sobre el particular suscriban las “PARTES"”, por lo que de concluir
la vigencia de este convenio marco no afectara aquella sefalada en los convenios especificos de
colaboracion.

DECIMA. RESPONSARBILIDAD CIVIL

Queda expresamente pactado que las “PARTES” no tendran responsabilidad civil por los dafos
y perjuicios que pudieran causarse como consecuencia de caso fortuito o fuerza mayor,
particularmente por el paro de labores académicas o administrativas, en virtud de lo cual pudieran
encontrarse impedidas para cumplir oportunamente con los compromisos derivados del objeto y
alcances de este convenio.

En caso de interrupcion de actividades por esta causa, las “PARTES” se comprometen a reiniciar
sus actividades inmediatamente después de que las causas de fuerza mayor hayan desaparecido
en la forma y terminos que las mismas determinen.

DECIMA PRIMERA. CESION DE DERECHOS Y OBLIGACIONES

Ninguna de las “PARTES” podra ceder o transferir los derechos y obligaciones derivadas del
presente convenio.

DECIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA

Cualquiera de las “PARTES” podra dar por terminado el presente instrumento con antelacion a
su vencimiento previo aviso por escrito a su contraparte, notificandola con 30 (ireinta) dias
naturales de anticipacion. En tal caso. las “PARTES” tomaran las medidas necesarias para evitar
perjuicios tanto a ellas como a terceros.

En el supuesto que se dé la terminacion anticipada de este convenio, subsistiran los convenios
especificos de colaboracion que sobre el particular hayan suscrito las “PARTES” que se
encuentren en ejecucion hasta su total conclusion. g

h
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DECIMA TERCERA. MODIFICACIONES

El presente convenio podra ser modificado o adicionado por voluntad de las “PARTES”, mediante
la firma del convenio modificatorio respectivo; dichas modificaciones o adiciones obligaran a los
signatarios a partir de la fecha de su firma.

DECIMA CUARTA. INTERPRETACION Y CONTROVERSIAS

Las “PARTES” acuerdan que el presente instrumento es producto de la buena fe, por lo que toda
controversia e interpretacion que se derive del mismo, respecto a su operacion, formalizacion y
cumplimiento, sera resuelta por la Comision Técnica a que se refiere la clausula Quinta.

Asi mismo cualquier asunto que no este expresamente previsto en el presente instrumento y las
dudas que puedan surgir con motivo de su interpretacion, ejecucion o cumplimiento, sera resuelto
de comuin acuerdo y por escrito entre las “PARTES” en amigable composicion, sin acudir a 6rgano
jurisdiccional alguno.

Leido que fue el presente convenio y enteradas las “PARTES" de su contenido y alcance legal,
lo firman en dos ejemplares originales en el Municipio de Mixquiahuala de Juarez, a los 13 dj
del mes de diciembre de dos mil dieciocho.

POR EL “ITSOE POR “EJIDO DE AJACUBA

Lic. Rosa Maria Sanchez Guer

COMISARIA EJIDAL
Mtra. Alicia Asuncién Grande Olguin |

v .ulj‘-'|
DIRECTORA GENERAL José Luis Cerén Hernandez ./ |1\

TESTIGO ESTIGO

Déminguez Lopez SUBDIRECTORA DEWI

) JURIDICOS
DIRECTOR ACADEMICO
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LAS FIRMAS QUE ANTECEDEN CORRESPONDEN AL CONVENIO MARCO DE

COLABORACION ACADEMICA, CIENTIFICA Y TECNOLOGICA QUE CELEBRAN POR UNA
PARTE, EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR DEL OCCIDENTE DEL ESTADO DE
HIDALGO. Y POR OTRA PARTE, COMISARIA EJIDAL AJACUBA, DE FECHA 13 DE
DICIEMBRE DEL 2018, CONSTANTE EN 10 FOJAS UTILES DEBIDAMENTE RUBRICADAS EN
CADA UNA DE ELLAS Y ALCANCE DEL DOCUMENTO.
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[T a1 LaDelegacion en el Estado do HIDALGO
hace constar que W a los aslentos registrales,
el r.:.l ROSA MARTANEANCIIRZ GUERRERO
_Chﬂpd.lu-'ndt
PRESIDENTE COMISARIADO EJIDAL
Poblado: AZACUBA
) Municiplo: AJACHDA
g Entidad Federativa: HIDALGO
Vigencia del Cargo:  08/10/20
Fecha de Expedicion: 02/08/18
/ i
La Delegada: IUNRS
LIC. DULCE ABRIL RIVERA VELAZQUEZ
| Nombre Firma o

La presente constancia se axpide de conformidad con el acta
con fecha B de octubre de 2017 celebrada con fundamente en lo
cdispuesto por los articules 23 fraceidn 111, 37 y 40 de la Lay
Agraria.
Cuyo acuerde se inscribid a solicitud del nucleo da poeblacién
bajoe el folic 13005002129121921R. De acuerde con lo establecico
pur el articule 22 Fraccion 111  fincise e} del RKeglamento
interior del Registro Agrarie Nacianal ¥ Se expide incluyende
1a forografia y firma del interesads.
a
¥]
Todo cambic por Eleccién, Remocidn, Resolueisn Admirnistraciva
o0 Judicial habré de ser comunicado oportunamenie al Registro
Agrario Nacional.

e e
Firma yfq-huelja de iqke;gsado_
\ ¥
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el C. ISIDRA. PERALTA VAZQUEZ -
Ocupa el cargo de: ‘
SECRETARIO qﬂu}SARIADD EJIDAL
Poblado: AJACUBA
Municiplo: AJACUBA
:MWFM\M: HIDALGO
Flgmladelcquo: 08/10/20
echa de Expedicidn: 02/08/18

La Delegada:
LIC. DULCE ABRIL RIVERA VELAZQUEZ
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Flrma

con techa 8 de octubre de 2017 celebrada con fundamentc @n
dispucsto por los articulos 23 fraccion L1, 37 y 40 de la

pgraria.

la forografja y firma del interesado.
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o

Ayrarie tacional.
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La presente constancia se wxpide de conformidad con el. acra

Cuyeo acuerdo se inscribia a solicitud del nucleo de poblacion
baje el folio 13005002129121921&. De acuerdo con le establecido
pot vl articulo 22 Fraccion 111 inciso ¢} <e)l Reglamento
interior del Registro Agrario Nacional y se explide incluyenrto

Todu cambio por Eleccion, remocién, Hesclucién Administrativae
o Judicial habra de ser comunicado oportunamente al Registro




La Delegacion en el Estado de H1DALGO

hace constar que forme a los nsientos regi Ins.
ol C. MARIA DEL PILAR TNEZ GONZALEZ CRu?
Ocupa el cargo de:

TESORERO COMISAREIADO EJIDAL

Pablado: AJACURA

Municipio: AJACUBA

Entidad Federative: HIDALGO

Vigencla del Cargo:  0G6/10/20

Fechd de Expedicién: 2 fO08/18

La Delegada:

LIC. DULCE ABRIL RIVERA VELAZQUEZ

Nombre Firma /

— i

La presente constancia se expide de conformidad con el acca
cen fecha 8 de octubre de 2017 celsbrada con fundamm=nte en lo
dispuesto por les articulos 23 fraceién Ir1, 37 y 40 de  la Ley
Agraria.

Cuyo acuerdo se inscribid a sclicitud del nucleo de peblacion
bajo el folic 13005002129121921R. De acuerdo con io establecide

por el articulo 22 Fraccion (17 ipncise ®) del Reylamento
interior del Registro Aaqrario Macional y se expide ineluyendo
la fotografia y Firma del inleresado.

u]

]

lofdo cambio por Eleccior, Remocion, Resolucién Administrativa
o Judicial habra de ser comunicadoc oportunamente al Registro
Agrario Nacional.

Firma y/e huella del interesado.




